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BOLETIM SEMANAL - 05° REUNIAO

29/07/2005 HOJE: PALESTRA - DR.ANTONIO VIEIRA DA SILVA HADANO
Delegado de Policia Federal
TEMA:“ Acbes da Policia Federal - Espetaculosas ou
necessarias”

A palestra do Prof® Claudio José dos Santos, so-
bre “Pré introducdo a uma futura reflexdo sobre a
situacao do ensino no Brasil”, remontou o ensino

ACONTECEU NA 42 REUNIAO

22/07/05
N° de Socios: 41 Total : 45
Evocacédo a Deus: comp.Jodo Paulo

desde o tempo = Ao centro o presidente Nelson Tiago,a sua
do império até a atualidade, discorrendo sobre as @ direita o palestrante Prof°.Claudio José dos
influéncias na educacgéo,estabelecendo as divisbes = Santos e o comp.Luiz Fernando; a esquerda
e por consequéncia os métodos e sua estrutura | 0S comps.Heber Vasconcelos, 1° secretario e
organizacional. Abordou ainda, as influéncias reli- Marco Batan, presidente ano rotario 1989-1990.
giosas como formadora e reformadora educacio-

nal. Intercambista Holandés Gessrt Exalto

INSCRICOES PARA O PRO-

INTERCAMBIO
DE JOVENS

Vinte e trés jovens do
nosso distrito, que breve
iniciardo o intercambio
em diversos paises -
(Alemanha,Suica, México,
Estados Unidos e outros),
estiveram reunidos para
treinamento, na chacara
do Mosteiro de Sé&o
Vicente, nos dias 22,23 e
24 de julho.

Na ocasido,nosso
companheiro Joao
Henriqgue da Silva
governador assistente,
representando 0
governador Herrera,
saudou os intercambistas
desejando sucesso...

GRAMA DE INTERCAMBIO

O intercambio de jovens é
0 maior programa de
Rotary.
Destinado para jovens
entre 16 e 18 anos que
gqueiram conviver com
outra cultura. Marcos Franco, presidente ano rotario 2003-
As incricGes para 0 2004, Jodo Vitor Menezes, nosso intercambista
programa de 2006, terdo  que esteve na Holanda e Gessrt Exalto, receben-
inicio em novembro deste do das mé&os do presidente Nelson Tiago a
ano. flamula do clube.
Quem conhecer algum
interessado, peca para
fazer contato com nossa
secretaria ou com o0s
companheiros Marcal e
Marcos Franco, para Estaremos recebendo em nosso clube mais
maiores informac6es.  um intercambista, desta vez da Alemanha.
O custo total dispendido cpyris Lueers chegard no proximo dia 8
!oela famlha_ que envia um permanecendo entre nos durante 1 ano. Chris
intercambista é de . .
gosta de musica, toca trombone e vem ancioso
para conhecer nossa cidade.

CHRIS LUEERS CHEGA AO
BRASIL DIA 08/08

aproximadamente U$5 mil,
diluido por 18 meses.




PLano DEe LibeEranca De CLuBE

Em sua reunido de novembro de 2004, o conselho diretor do
Rl aprovou uma nova estrutura inspirada no bem sucedido
Plano de Lideranca Distrital para facilitar a administracéo,
comunicacao e participacdo dos soécios no clube. Com essa
deciséo, espera-se que os clubes adotem certos procedimen-
tos para ficarem mais dinamicos.O plano engloba nove pas-
sos para fortalecer os clubes, incluindo o desenvolvimento
de uma abordagem de longo alcance, comunicacédo entre
clube e distrito e ocorréncia de eventos para aumentar o
entrosamento entre socios. Lideres de clubes atuais, nova-
tos e anteriores devem falar com os governadores assisten-
tes para determinar como implementar esses procedimentos.
A aprovacédo do Plano de Lideranga de Clube também inclui
alteraces no Regimento Interno recomendado para o clu-
be, que ndo passava por revisdo ha mais de seis anos. A
maior mudancga ocorreu na quantidade de comissfes que
agora devem ser 5 ao invés de 15, com enfoque na
adminsitracdo do clube, quadro social, relagbes publicas,
prestacao de servicos e Fundagao Rotéaria. Os clubes po-
dem formar comissdes ad hoc quando necessario. O plano
foi testado com sucesso por clubes da Australia, Canada,
Inglaterra, Italia, Africa do Sul e Estados Unidos. O porta voz
de um deles relatou:"Temos agora metas claras com os quais
nos identificamos e podemos utiliza-las para insuflar &nimo
no clube”. Outro festejou que o plano salvou o clube do
marasmo.”Nos ultimos seis meses nao tivemos que sair a caca
de novos sdOcios, eles vieram até nds”.
O plano reflete o conceito de clube eficaz existente no ciclo
de desenvolvimento de lideres do Rotary, que inclui o semi-
nario de treinamento de presidentes eleitos de clube e a
assembléia distrital, as Diretrizes para aumentar a eficacia
dos Rotary Clubs e o relatdrio de visitas ao clube. O Regi-
mento Interno recomendado para o clube encontra-se na
secéo de Dowaloud do site do Rotary.

Matéria retirada do Jornal Rotary World.

VISITA OFICIAL DO GOVERNADOR
JULHO/05

29-Rotary Club Bertioga-Canal
AGOSTO/05
02-R.C.SBC-Novas Geracbes
03-R.C.SP- Chacara Flora
04-R.C.Praia Grande Caicara
05-R.C.Santo André-Alvorada

DATAS COMEMORATIVAS AGOSTO/05
01-Dia Nacional do Sélo.
02-Dia Internacional do Foclore

03-Dia do Tintureiro e do Capoerista.

ANIVERSARIANTES DA SEMANA
JULHO/05

31-Vinicio , filho do comp. Pedro Luiz.
AGOSTO/05

02-Ethel, esposa do comp. Mattar.

03-Renato, filho do comp.Hugo Brandi,

Carolina, filha do comp. Antonino Russo.

04-Gilberto, Luiz Felipe e Adegas nossos

comps. e admissao do comp.Luiz Felipe.

CURRICULO SINTETICO

ANTONIO VIEIRA DA SILVA HADANO
Brasileiro, casado, natural de Paranavai-
PR, residente em Santos-SP.

Formado em Letras - Literaturas Inglesa e
Norte —Americana pela Universidade
Estadual Paulista.

Formado em Direito pela Fundacao de
Ensino “Euripedes Soares da Rocha”, em
Marilia-SP.

Delegado de Policia Federal, formado pela
Academia Nacional de Policia em Brasilia-
DF, em 1996.

E membro integrante do Programa de
Assisténcia ao Antiterrorismo do
Departamento de Estado dos Estados
Unidos da América, tendo cursado, no ano
de 1997, o “Crisis Response Team”, daquele
Programa.Cursou Gerenciamento de Crises
pelo Departamento de Estado dos Estados
Unidos, na Universidade da Louisiana, em
Baton Rouge, nos Estados Unidos da
América.

Como Delegado de Policia Federal
trabalhou nas cidades de Paranagua,
Maringa e Foz do lguacu.

Atualmente é o Delegado Executivo da
Delegacia de Policia Federal em Santos-

SP.
COMPANHEIROS!

No préximo dia 12 de agosto, as 20h,
no Saldo Nobre da Fundacdo de
Rotarianos de Santos, faremos realizar
jantar em homenagem ao “Dia dos Pais”.
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